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Положение о Совете образовательной организации 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Россошанской основной общеобразовательной школы 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о Совете образовательной организации  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Россошанской основной общеобразовательной школы (далее - 

МБОУ Россошанской ООШ) разработано в соответствии с 

нормативными документами: Федеральным законом от 29.12.2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам-образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования (приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 30.08.2013г.№ 1015) с изменениями 

(приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 13.12.2013г. № 1342),   Уставом МБОУ Россошанской ООШ 

1.2   Положение о Совете образовательной организации 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Россошанской основной общеобразовательной школы 
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регламентирует управление образовательной организацией (далее – 

Положение), является  обязательным к исполнению всеми 

участниками образовательных отношений.  

1.3 Совет образовательной организации Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение Россошанская основная 

общеобразовательная школа (далее – Совет ОО) является 

коллегиальным органом управления организацией, реализующим 

принцип государственно-общественного характера управления 

образованием и осуществляющим в соответствии с уставом 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Россошанской основной общеобразовательной школы1 (далее – 

Организации) решение отдельных вопросов, относящихся к 

компетенции общеобразовательного учреждения. 

1.4  Совет образовательной организации создаётся в целях учета мнения 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по 

вопросам управления Организацией и при принятии Организацией 

локальных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по 

инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 

Организации: 

 

1.5. Совет ОО осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Ростовской области, органов местного самоуправления, 

уставом Организации, иными локальными нормативными актами 

образовательной организации. 

 

                                                
1 Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Россошанской основной 

общеобразовательной школы, утверждён Постановлением Администрации Милютинского района 

03.04.2015 г. 
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1.6. Деятельность членов Совета ОО  основывается на принципах 

добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия 

решений, гласности. 

 

1.7.  Уставом Организации предусматриваются состав, порядок 

формирования и порядок организации деятельности Совета ОО,  

компетенция Совета ОО.  

  

2. Состав, порядок формирования  и порядок организации деятельности  

Совета образовательной организации  

      Согласно Уставу образовательной организации: 

2.1   Совет ОО формируется из равного количества представителей 

обучающихся (старше 14 лет), их родителей (законных 

представителей), работников Организации. В составе Совета 

должно быть нечетное количество членов - 9 человек. 

2.2   Выборные представители обучающихся, родителей (законных 

представителей), работников Организации, являющиеся  членами 

Совета ОО, представляют интересы субъектов образовательного 

процесса и принимают участие в управлении организацией.    

2.3   Совет ОО избирается на 2 года.  

Представители обучающихся и родителей избираются на собраниях 

по параллелям классов.  

Представители работников Организации избираются на общем 

собрании работников Организации.  

Любой член Совета ОО может выйти из состава по письменному 

заявлению. На освободившееся место доизбирается новый 

представитель. 

Совет ОО на первом заседании избирает из своего состава 

председателя, который руководит работой Совета ОО, проводит его 

заседания и подписывает решения. 



4 
 

Совет ОО созывается председателем по мере необходимости, но не  

реже 2 раз в год. 

2.4    Решения Совета ОО являются правомочными, если на его 

заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета и 

если за принятие решения проголосовало не менее двух третей 

присутствующих, среди которых были равным образом 

представлены все три категории членов Совета. Процедура 

голосования определяется Советом на своем заседании. 

2.5    Представители, избранные в Совет ОО, выполняют свои 

обязанности на общественных началах, не получают 

вознаграждения за работу в Совете 

3. Компетенция Совета 

Согласно Уставу МБОУ Россошанской ООШ к компетенции Совета 

ОО относится: 

- выработка перспективных направлений развития Организации; 

- разработка программы развития Организации; 

- рассмотрение вопросов, касающихся функционирования 

Организации по представлению одного из представителей 

Совета; 

- согласование локальных актов, разработанных Организацией;  

- учреждение премий и стипендий обучающимся за особые успехи 

в учении, в интеллектуальных, творческих, спортивных 

состязаниях; 

- принятие решения об исключении обучающегося из 

Организации;  

- заслушивание администрации Организации о расходовании 

бюджетных средств, использовании иных источников 

финансирования; 
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- рассмотрение вопросов о дополнительных источниках 

финансирования на развитие материально-технической базы 

Организации; 

- представление интересов Организации в органах управления 

образованием, общественных объединениях, а также, наряду с 

родителями (законными представителями), интересов 

обучающихся, обеспечивая социально-правовую защиту 

несовершеннолетних; 

- решение вопросов, связанных с привлечение благотворительных 

взносов; 

- решение других вопросов текущей деятельности Организации. 

 

4. Делопроизводство 

4.1. Протоколы заседаний Совета образовательной организации, его 

решения оформляются секретарем, каждый протокол подписывается 

председателем Совета образовательной организации и секретарем. 

Протоколы заседаний Совета образовательной организации и 

хранятся в кабинете руководителя организации. 

4.2. Обращения участников образовательных отношений с жалобами и 

предложениями по совершенствованию работы Совета 

рассматриваются председателем Совета или членами Совета по 

поручению председателя. Регистрация обращений граждан 

проводится секретарём. 

 

5. Заключительные положения 

5.1   Положение вступает в силу с даты его утверждения руководителем 

образовательной организации (далее – директор МБОУ 

Россошанской ООШ).  
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5.2.   В данный  локальный акт могут быть внесены изменения и 

дополнения путем издания приказа директора МБОУ Россошанской 

ООШ о внесении изменений или дополнений в локальный акт с 

предварительным получением согласия Совета образовательной 

организации.  

Изменения и дополнения в локальный акт вступают в силу с даты, 

указанной в приказе о внесении изменений или дополнений в 

локальный нормативный акт, а в случае отсутствия указания в нем 

даты — по истечению 7 календарных дней с даты вступления 

приказа о внесении изменений или дополнений в локальный акт. 

5.3.   Положение утрачивает силу в случае принятия нового 

Положения о Совете образовательной организации. 

 

 

 


